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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNIÓN: 
 

 
Siendo domingo 15 de marzo de 2026 se reúnen en la Cuenca del Rio Blanco – Betania, desde el Fondo de Desarrollo Rural de 
Sumapaz (FDRS) el equipo de Productividad, el apoyo a la supervisión Gabriel Niño, desde el operador Fundación Star Cop 
Humanity (FSCH) la Coordinadora Laura Rodríguez, la profesional de campo Edna Ruth Navarro, el Experto sectorial Jorge 
Romero, el apoyo administrativo Angie Díaz, y el equipo de la Fundación Panaca, para socializar ante la comunidad de la cuenca el 
CPS 643-25. 
De acuerdo con lo anterior, se tiene que, se convocó a la comunidad mediante piezas gráficas publicadas a través de las redes sociales 
de la alcaldía y mediante llamadas telefónicas. 
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La sesión da inicio con la intervención de la coordinadora del proyecto, quien presenta los diferentes componentes y las actividades 
contempladas en cada uno de ellos. Posteriormente, el equipo de la Fundación PANACA realiza la socialización de la actividad 
“Entrenamiento vivencial a Emprendedores Rurales – Localidad de Sumapaz”, detallando a la comunidad sus características, alcance 
y condiciones de participación. 
 
En este espacio se informa que el proceso incluye formación técnica y del SER, alimentación completa durante el desarrollo del 
programa (desayuno, almuerzo, cena y dos refrigerios diarios), alojamiento rural en acomodación múltiple, atención de primeros 
auxilios las 24 horas, dotación de elementos y herramientas de aprendizaje, transporte interno durante la formación, certificación de 
asistencia y entrega de dotación e indumentaria institucional para facilitar la identificación de los participantes. Asimismo, se 
contemplan servicios de bienestar, póliza de seguro vigente, acompañamiento con ambulancia permanente, implementación de 
protocolos de bioseguridad y la sistematización de la experiencia durante los 30 días. 
 
Frente a esta información, la comunidad manifiesta su preocupación al considerar que la duración inicialmente prevista resulta 
extensa, teniendo en cuenta las responsabilidades propias de sus unidades productivas. 
 
En respuesta, el equipo supervisor y el operador aclaran que, con el fin de facilitar la participación, se ha decidido ajustar la duración 
del proceso a 15 días, con una intensidad total de 120 horas. De esta manera, se establece que el entrenamiento se llevará a cabo 
entre el 10 y el 25 de abril. 
 
Adicionalmente, se realiza la difusión de una jornada de socialización virtual programada para el martes 17 de marzo, dirigida a las 
personas que no pudieron asistir a la sesión presencial. Finalmente, se aplica el instrumento de caracterización a las unidades 
productivas presentes. 

 
 

Registro fotográfico: 
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COMPROMISOS DE LA REUNIÓN 
 

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE 
FECHA DE 
ENTREGA 

1    

 
NOTA: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la reunión. 

 

Elaborada por: Angie Díaz 

 
Fecha de la próxima reunión: Por definir    Lugar de la próxima reunión: Por definir 
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